工亡待遇申请表

	申请待遇类型
	(丧葬补助金（个人账户一次性待遇）          (一次性工亡补助金  

(供养亲属抚恤金       (工伤医疗费用       (工伤保险待遇发放账户维护

	工亡职工情况
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	籍贯
	

	
	单位名称
	

	
	身份证号码
	

	
	事故发生时间
	
	工伤认定时间
	
	死亡

时间
	

	
	是否经过抢救治疗
	
	一次性待遇是否支付至

工亡职工海南社保卡
	

	供养

亲属抚恤金申请人情况
	姓名
	性

别
	身份证号
	与死者关系
	是否完全丧失劳动能力
	是否孤寡老人、孤儿
	是否支付至海南社保卡

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	工亡职工单位意见
	联系人：                                           负责人：

联系电话：                                         （单位盖章）

                                                          年    月    日

	社会保险经办机构业务部门处理意见
	经办人：

审核人：                                            负责人 ：

                                                        （盖章）

         年   月   日                                       年   月   日

	工亡待遇申请材料
一、一次性工亡待遇申领

1.工亡待遇申请表

2.死亡证明材料（伤残职工停工留薪期内因工伤导致死亡的或一级至四级伤残人员停工留薪期满后死亡的提供）

3.人民法院判决书（职工因工外出期间发生事故或者在抢险救灾中下落不明被人民法院宣告死亡的提供）

4.职工亲属生活困难证明(职工因工外出期间发生事故或者在抢险救灾中下落不明，第4个月起其亲属生活有困难的提供)
5.公证书(选择支付至非工亡职工社保卡的提供)
二、供养亲属抚恤金申领

1.供养亲属社会化管理登记卡

2.户口本（验原件留复印件)

3.身份证（验原件留复印件，未成年申请人可以不提供）

4.与工亡职工的关系证明（户口本或出生证明无法证明亲属关系的提供） 

5.依靠工亡职工提供主要生活来源的证明（可以选择告知承诺）

6.学校就读证明（可以选择告知承诺）

7.劳动能力鉴定结论（完全丧失劳动能力的提供）
8.孤儿证明（孤儿提供）

9.孤寡老人证明（孤寡老人提供）
供养亲属范围规定：供养亲属是指因工死亡职工的配偶、子女、父母、祖父母、孙子女、外孙子女、兄弟姐妹。上述人员，依靠因工死亡职工生前提供主要生活来源，并有下列情形之一的，可按规定申请供养亲属抚恤金：

（1）完全丧失劳动能力的；

（2）工亡职工配偶男年满60周岁、女年满55周岁的；

（3）工亡职工父母男年满60周岁、女年满55周岁的；

（4）工亡职工子女未满18周岁的；

（5）工亡职工父母均已死亡，其祖父、外祖父年满60周岁，祖母、外祖母年满55周岁的；

（6）工亡职工子女已经死亡或完全丧失劳动能力，其孙子女、外孙子女未满18周岁的；

（7）工亡职工父母均已死亡或完全丧失劳动能力，其兄弟姐妹未满18周岁的。

三、工伤医疗费用申报

1.医疗票据

2.费用明细清单（需与发票对应,发票上已体现清单的不提供）

3.疾病诊断证明（需与发票对应）

3.住院病案首页（住院治疗的提供，需与发票对应）

4.出院记录（住院治疗的提供，需与发票对应）

5.工伤职工康复申请表（工伤住院康复治疗的提供，系统内存在的不提供）

6.工伤职工异地居住就医申请表（省外居住就医的提供，系统内存在的不提供）

7.工伤职工转诊转院申请表（转省外就医的提供）

8.交通、住宿费票据（转省外就医的提供）

9.民事赔偿法律文书（涉及第三人责任的提供（非第三人全责的可告知承诺））

10.工伤保险基金先行支付申请表（因无法确定第三人或第三人逃逸或经法院判决和裁决第三人无支付能力申请先行支付的提供）

温馨提示：个人死亡同时符合领取基本养老保险待遇、工伤保险待遇和失业保险待遇条件的，其遗属只能选择领取其中一种。


